
  

Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass wir Ihre Daten im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens speichern und nutzen.  

 
 

Zur Bündelung aller strategischen digitalen Aktivitäten des Klubs unter einem Dach gründete die Eintracht 
Frankfurt Fußball AG die Digitaltochter EintrachtTech GmbH. Ihre Kernaufgabe ist der Aufbau einer 
digitalen Plattform, die perspektivisch über den Sport und die Eintracht hinaus Mehrwerte für die ganze 
Rhein-Main-Region bieten wird, sowie die Digitalisierung des Deutsche Bank Parks im Rahmen des ins 
Leben gerufenen Digitalzentrums „Arena of IoT“. Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

 

LEITER ENTWICKLUNG UND IMPLEMENTIERUNG (M/W/D) – REFERENZ: ET-F-02 
 

 
     VOLLZEIT                   FRANKFURT AM MAIN, STADION                 ab sofort     

 
Wofür wir Sie brauchen: 

/ Parallele Steuerung von mehreren Entwicklungsteams für die Entwicklung von Backend, Web- & 
App-Frontends 

/ Koordination und Konsolidierung von Anforderungen aus Weiterentwicklungsinitiativen und 
Integrationsprojekten, die in fundierten Release- und Sprintplanungen umgesetzt werden 

/ Architekturentscheidungen zur Bebauung der verschiedenen IT-Systeme in Abstimmung mit dem 
Leiter Technologie der EintrachtTech unter Abschätzung des Entwicklungsaufwandes und der 
Business Impacts 

/ Sicherstellung der Qualität der Entwicklung und des Betriebs unseres Backend und deren Frontends 

/ Unterstützung der Weiterentwicklung datengetriebener Geschäftsmodelle 
 
Was Sie mitbringen: 

/ Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium im Umfeld (Wirtschafts-)Informatik, Ingenieur-
wissenschaften oder eine vergleichbare Ausbildung 

/ Berufserfahrung im Bereich Softwareentwicklung (Backend- und App-Entwicklung), Enterprise 
Architektur Management (Microservices, APIs, Enterprise Service Bus etc.), IT-Strategie und 
datenbasierte / digitale Geschäftsmodelle. Zertifikate im Bereich Software-Entwicklung von Vorteil 

/ Langjährige Erfahrung im Projektmanagement sowie im Umgang mit internen und externen 
Dienstleistern. Insbesondere sind Erfahrungen mit agilen Methoden und Arbeitsweisen essentiell 

/ Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten sowie wirtschaftliches und vernetztes 
Denkvermögen 

/ Interesse an neuen Fragestellungen und Entwicklung innovativer Lösungsansätze 

 
Wir bieten ein herausforderndes und innovationsgetriebenes Arbeitsumfeld in einem jungen und 
dynamischen Team bei einem wachsenden und ambitionierten Tech-Unternehmen. Es erwarten Sie 
zukunftsweisende Projekte sowie die einzigartige Möglichkeit, mit uns zu wachsen und die digitale Zukunft 
von Eintracht Frankfurt mitzugestalten. 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an 
bewerbung@eintrachtfrankfurt.de unter Angabe der Referenznummer, Ihrer Gehaltsvorstellungen 
und Ihres möglichen Eintrittstermins! 

https://de.indeed.com/

