
Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass wir Ihre Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens speichern und nutzen.

GEMEINSAM ERREICHEN WIR MEHR!

Zur Bündelung aller strategischen digitalen Aktivitäten des Klubs unter einem Dach gründete die Eintracht Frankfurt Fußball AG 
die Digitaltochter EintrachtTech GmbH. Ihre Kernaufgabe ist die Entwicklung neuer digitaler Geschäftsmodelle in den Feldern 
Plattformökonomie, Internet der Dinge, eSports sowie Tech- und Startup Kooperationen. Für unsere strategische und konzeptio-
nelle Entwicklung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

REFERENT BUSINESS DEVELOPMENT (M/W/D)
        VOLLZEIT	                 FRANKFURT AM MAIN	     AB SOFORT

WOFÜR WIR SIE BRAUCHEN

Sie arbeiten in einer Strategieeinheit an der konzeptionellen Ausarbeitung neuer digitaler Geschäftsmodelle für Eintracht Frankfurt im 
Bereich B2C und B2B  

Sie übernehmen schnell leitende Projektverantwortung bei der Analyse und Konzeption von neuen Erlösquellen durch digitale Services 
anhand von qualitativen und quantitativen Methoden unter Einbezug von externen Partnern (bspw. Revenue-Share Modelle)

Sie bringen innovative Ideen ein und erarbeiten eigenständig detaillierte Business Cases für unterschiedliche Geschäftsmodelle

Sie analysieren den Markt für digitale Services und identifizieren neue Innovationstrends

Sie planen und führen Workshops mit externen Partnern, Beratern und Agenturen durch sowie verhandeln mit potenziellen 
Unternehmenspartnern

WAS SIE MITBRINGEN

Überdurchschnittlich abgeschlossenes Hochschulstudium (Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsingenieurwesen, 
oder vergleichbarer Studiengang)

1-3-jährige Berufserfahrung im Bereich Strategie-/Managementberatung inkl. Projekterfahrung mit Digitalschwerpunkt

Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten, eine eigenständige Arbeitsweise sowie wirtschaftliches und 
vernetztes Denkvermögen

Interesse an Technologien und Digitalisierung sowie an deren Auswirkungen auf die Strategieentwicklung und Geschäftsmodelle

Erfahrung im Projektmanagement sowie im Umgang mit internen und externen Dienstleistern

Eine offene und kommunikative Persönlichkeit sowie Kreativität, eine innovative Denkweise und Teamplayerqualitäten

Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch

WAS SIE VON UNS ERWARTEN KÖNNEN

Wir bieten ein herausforderndes und innovationsgetriebenes Arbeitsumfeld in einem jungen und dynamischen Team bei einem 
stark wachsenden und ambitionierten Tech-Unternehmen. Es erwarten Sie zukunftsweisende Projekte sowie die einzigartige 
Möglichkeit die digitale Zukunft von Eintracht Frankfurt auf dem Weg zum digitalsten Bundesligisten mitzugestalten.

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an bewerbung@eintrachtfrankfurt.de unter 
Angabe der Referenznummer, Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres möglichen Eintrittstermins.
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